Factsheet

Ambulante Berufsberatung

Kompetenzzentrum berufliche Eingliederung

Berufsberatung - ein Instrument
zur Vorbereitung der beruflichen
Eingliederung

Das Kompetenzzentrum berufliche Ein-
gliederung bietet mit der ambulanten Berufs-
beratung Versicherten schon wahrend der
medizinischen Phase die Mdéglichkeit, sich mit
professioneller Unterstlitzung mit der Riick-
kehr in eine angepasste Tatigkeit und mit
erforderlichen Bildungsmassnahmen zu
befassen. Diese Leistungen werden sowohl
Klinik intern, wie auch an verschiedenen
Standorten wohnortsnah zur Verfiigung
gestellt.

Was kann eine Berufsberatung
leisten?

In der ambulanten Berufsberatung der
Rehaklinik Bellikon werden unter Berlck-
sichtigung der Funktionseinschrankungen
gemeinsam mit den Patientinnen und
Patienten konkrete berufliche Wege gesucht,
die in eine wirtschaftlich verwertbare
Berufstatigkeit fihren und optimal an die
gesundheitliche Situation angepasst sind.
Dabei werden neben den gesundheitlichen
Einschrankungen auch die berufsbiografischen
Voraussetzungen und das vorliegende
Potenzial berlicksichtigt. Neben
Beratungsgesprachen wenden erfahrene und
sozialversicherungsrechtlich ausgebildete
Berufsberatende daher spezifische und ver-
lassliche testpsychologische Verfahren an,
welche die berufliche Neigung, Eignung und
das Leistungsspektrum abbilden kénnen. In
Berlcksichtigung der sozialversicherungs-
rechtlichen Rahmenbedingungen kann
gemeinsam mit den Versicherten nach
umsetzbaren Ausbildungen oder Wegen in
eine kunftige Erwerbstatigkeit gesucht
werden.

Berufsberatende beschleunigen mit ihrer auf
die individuelle Situation ausgerichteten
Beratungsarbeit die Rickkehr in das
Arbeitsleben und erarbeiten
Entscheidgrundlagen, die konkreten Aussagen
zur Verwertbarkeit der Ausbildungs-
abschllisse und der Restarbeitsfahigkeit im
ersten Arbeitsmarkt beinhalten. Dazu skiz-
zieren sie die nachsten konkreten Schritte in
die berufliche Eingliederung und empfehlen

suva

Eingliederungsmassnahmen oder auch
berufliche Abklarungen zuhanden der
Versicherungstrager.

Berufsberatungsangebote

1. Berufliche Standortbestimmung

e Ein bis zwei Beratungsgesprache

e Je nach Bedarf Abklarung der Neigung und
Eignung oder dem Leistungsspektrum mit
spezifischen Screeningverfahren

e Berichterstattung mit der konkreten
Empfehlung zum weiteren Vorgehen und
geeigneten Berufen und Ausbildungswegen

e Koordination mit allen beteiligten
Versicherungspartnern

2. Berufliche Neuorientierung

e Umfassende Berufswahl- und Laufbahn-
beratung und Begleitung

e Je nach Bedarf erweiterte Abklarung der
Neigung und Eignung und dem Leistungs-
spektrum wie der Persdnlichkeit

e Berichterstattung mit der konkreten
Empfehlung zum weiteren Vorgehen und
geeigneten Berufen und Ausbildungswegen
(Eingliederungsplan einschliesslich
Kostenklarung)

e Koordination mit mdglichen Ausbildungs-
institutionen

e Friher Einbezug aller beteiligter
(Versicherungs-)Partnern, allenfalls auch
von Therapiestellen

Anmeldung und Information

Die Anmeldung erfolgt per E-Mail:
ambulante.berufsberatung@rehabellikon.ch

Eveline Chironi-Meisser, Gruppenleiterin
Berufsberatung und Jobcoaching
+41(0)56 485 52 56
eveline.chironi-meisser@rehabellikon.ch

Standort Chur:

Curdin Brandli, Gruppenleiter Standort Chur
+41(0)56 485 52 56
curdin.braendli@rehabellikon.ch

www.rehabellikon.ch/kompetenzzentrum-
berufliche-eingliederung/
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8@’ bellikon

Unfall- und Sportreha


mailto:ambulante.berufsberatung@rehabellikon.ch
mailto:eveline.chironi-meisser@rehabellikon.ch
mailto:curdin.braendli@rehabellikon.ch
http://www.rehabellikon.ch/kompetenzzentrum-berufliche-eingliederung
http://www.rehabellikon.ch/kompetenzzentrum-berufliche-eingliederung

